
Lean Six Sigma –
White Belt



EQUALIZADOR C&T
A Equalizador Consultoria e 
treinamento é uma empresa 
especializada em soluções de 
formação e consultoria, com foco 
em capacitação técnica e 
profissional de alto impacto.

Experiência e 
expertise
Atuamos há vários anos no mercado, 
com instrutores certificados e 
experiência prática nas áreas de TI, 
gestão, segurança da informação e 
projetos.

Segurança e a 
qualidade
Todos os nossos treinamentos 
seguem padrões internacionais, 
com materiais atualizados, suporte 
dedicado e compromisso com a 
excelência.
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Lean Six Sigma – White Belt
Informações Gerais

Público-alvo: Profissionais de qualquer área 
interessados em iniciar sua jornada em qualidade, 
processos e produtividade.

Duração: 20 horas

Pré-requisitos:

o Bilhete de identidade ou 
passaporte

o Ensino médio concluido

A certificação White Belt oferece uma introdução aos fundamentos do Lean Six 
Sigma, abordando conceitos de melhoria contínua, eliminação de desperdícios e 
foco na eficiência de processos.



01 – Fundamentos do Lean e 
Six Sigma

02 – Estrutura e Níveis do Lean 
Six Sigma

03 – O Ciclo DMAIC

Modulos

04 – Aplicabilidade e Benefícios 
Organizacionais



- O que é Lean? O que é Six Sigma?

Módulo 1: 
Fundamentos do 

Lean e Six 
Sigma

- Diferença entre eficiência e eficácia

- Introdução ao conceito de desperdício (os 8 
desperdícios)

- Benefícios para o negócio e para o cliente



- Os níveis de certificação: White, Yellow, 
Green, Black e Master Black Belt

Módulo 2: 
Estrutura e 

Níveis do Lean 
Six Sigma - Cultura de melhoria contínua

- Papel do White Belt: apoio, identificação de 
melhorias, conscientização

- Mentalidade de qualidade em todos os níveis



- Introdução ao ciclo DMAIC: Definir, Medir, 
Analisar, Melhorar e Controlar

Módulo 3: O 
Ciclo DMAIC

- Como o DMAIC orienta projetos de melhoria

- Aplicações práticas no ambiente de 
trabalho

- Exemplos simples de aplicação



- Áreas onde o Lean Six Sigma pode ser 
aplicado

Módulo 4: 
Aplicabilidade e 

Benefícios 
Organizacionais - Benefícios para a organização e para o 

colaborador

- Preparação para avançar ao nível Yellow
Belt

- Participação em iniciativas de melhoria e 
inovação
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DESCRIÇÃO PREÇO

Valor por participante 1.540.000,00 Kzs

Coffee Break 0 Kzs

Certificados 0 Kzs

Material de formação 0 Kzs

TOTAL GERAL 1.540.000,00 Kzs

Proposta Orçamental por formando



Diferenciais da 
Equalizador C&T

Instrutores certificados e 
experientes

Experiência comprovada no 
setor de técnologia de 
informação

Treinamentos práticos e 
personalizados às 
necessidades do cliente
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Nossos Contactos

Endereço

Avenida Pedro de Castro Van-

Dúnem Loy, Gamek, Vila Eco-

Campo, n' 76, Luanda.

Tel : +244 935 689 669

E-mail : geral@qualizador.ao

Online

https://equalizador.ao

https://facebook.com/equalizador

https://instagram.com/_equalizador

_ao/

https://linkedin.com/company/equal

izador-c-t/



Obrigado, pelo tempo 
dispensado.

Nós aguardamos pelo seu contacto
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